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対象者 研修名 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月

フォロー研修
1ヶ月フォロー

（5/29)pm
3ヶ月フォロー

(7/25）pm
6ヶ月フォロー

(9/26）pm
9ヶ月フォロー
（11/26）am

　
11ヶ月フォロー

（1/27）am

次年度の
課題発表
(3/4)pm

基礎研修

ﾌｨｼﾞｶﾙｱｾｽﾒﾝﾄ
(呼吸・循環・

脳)
(5/7)am

看護技術
（移動・移乗）

(5/7)pm

　

看護技術
（清潔操作：BT
挿入、導尿）

（6/4）pm

看護技術
（注射・輸液

管理）
(7/2)am

シミュレーション
研修（多重課題）

(8/6)am

看護技術
（採血・心電図）

(8/6)pm

医療安全
環境KYT
（9/3）am

看護技術
（経管栄養・
吸引）STも
（9/3）pm

  看護過程Ⅰ
(10/1）am

看護過程
フォロー
(11/5)am

看護技術
輸液ポンプ他

（11/5）pm

看護過程
フォロー

　(12/3)am

看護技術
(1/7)pm

シミュレーション

(病状アセスメント）

（2/4）am

レベルⅠ
看護過程の

展開
看護過程Ⅰ

(6/7）pm

看護過程フォロー
メンバーシップ

フォロワーシップ
(7/19)Pm

看護過程フォ
ロー

（9/11)pm

事例検討
(10/16)pm

看護過程フォ
ロー

意思決定支援
(11/18)pm

課題発表
(1/10)pm

レベルⅡ
以上

ﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟ研修
ﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟ

ﾒﾝﾊﾞｰｼｯﾌﾟとは
（5/29)am

フォロー研修
(8/28)pm

フォロー研修
(10/23)pm

フォロー研修

レベルⅢ リーダーⅠ
リーダーシップⅢ

(6/10)pm

リフレクション
（7/25）pm
→8月予定

問題解決技法
（9/20）Pm

問題解決技法
事例展開

（11/28）Pm

学びと課題発表
（1/27）Pm

レベルⅢ～
Ⅳ

リーダーⅡ
リーダーシップⅣ

(4/30)Pm

問題解決技法
復習

（5/30）Pm

中間フォロー
研修

 (6/27)pm

中間フォロー
研修

(7/31)pm

中間フォロー
 研修

(8/30)Pm

中間フォロー
研修

（10/1)Pm

中間フォロー
  研修

(12/3)Pm
　

課題発表
（2/7）Pm

レベルⅣ 医療安全研修 内容検討中
 

入職後6ヶ月 中途採用 入職時研修随時
 

レベルⅡ～
Ⅲ

スポンサー研
修

部署要望に応じ
個別対応

レベルⅥ 主任研修

レベルⅦ 師長研修

横浜実践　1年
6/19・20（2日間）

基礎Ⅰ
4階・5階

相模原看専　1年
7/2・3・4（3日間）

基礎Ⅰ
3階

相模原看専　2年
11/5～18

成人老年Ⅰ
2階南

2024年度    教育研修日程

新
人
看
護
師

介
護
福
祉
士

＊基礎研修・フォロー研修、看護過程研修は新人看護師卒後教育研修としラダーレベルに関係なく必須受講とする

導入研修
(4/1～4/4）

感染
医療安全

ＢＬＳ
オムツ交換
排泄ケア

社会人基礎力
看護倫理

アクティス操作

東海大
12/2～13

成人老年C
4階

横浜実践　1年
12/9～13
基礎Ⅱ

5階

相模原看専　1年
1/16～29
基礎Ⅱ

3階

東海大
2/3～14

成人老年C
4階

相模原看専　2年
2/3～17

成人老年Ⅱ
2階北

　
その他

看護実習

外部研修検討中


